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Zürich, 16. August 2009, 12:00h 

 

Starmind und Aiducation International suchen gemeinsam nach 

Talenten! 

 
Zürich, 16. August 2009. Ende Juli 2009 vereinbarte Starmind eine Partnerschaft mit Aiducation International. 

Aiducation International ist eine NGO (non governmental organisation), die ausgewählten talentierten Jugendlichen in 

Kenia durch Stipendien eine höhere Schulbildung ermöglicht. Aiducation International und Starmind vereinbarten am 

5. August 2009 ein verstärktes Zusammengehen mit dem Ziel, talentierten Jugendlichen in Kenia eine höhere 

Ausbildung an Universitäten zu ermöglichen und so das Potential besonders motivierter und talentierter 

Jungendlichen zu realisieren. Die beiden Organisationen versprechen sich nicht nur Synergien durch gemeinsame 

Marketingaktivitäten, sondern auch durch die Erschliessung gemeinsamer Netzwerke. 

Aiducation International Gründer und CEO Florian Kowalke fasste in Worte, wovon Starmind wie auch Aiducation 

International fest überzeugt sind:  

„Wir glauben, dass Bildung einer der wichtigsten Erfolgsfaktoren für die Entwicklung eines jungen Menschen ist. 

Menschen bilden Gesellschaften und sind folglich wichtige Treiber der öknomischen, politischen und sozialen 

Entwicklung eines Landes.“ 

Florian Kowalke, Gründer und CEO Aiducation International 

Mit dem “Starmind Stipendium” wird seit einem Jahr James, ein kenianischer Student, mit der Absicht, eines Tages 

Pilot und Arzt zu werden, unterstützt. Das Stipendium ermöglicht James den Besuch eines lokalen Gymnasiums und 

ebnet ihm so den Weg zur Universität. Durch die Partnerschaft soll in naher Zukunft weiteren Schülern eine höhere 

Ausbildung ermöglicht werden, konkrete Massnahmen werden zur Zeit ausgearbeitet. Das Starmind Team freut sich 

auf eine erfolgreiche Zusammenarbeit mit Aiducation International und hofft, dass noch viele weitere Schüler in den 

Genuss eines Aiducation International Stipendium kommen können. « 

 

 

Florian Kowalke, CEO Aiducation International und Pascal Kaufmann, CEO Starmind besiegeln die Partnerschaft. 
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_________________________ 

Sektor: Expansion, Netzwerk, Partnerschaft, Know-How Handel, Wisschenschaft, Bildung 

Thema: Aiducation International, Schulbildung, Starmind Stipendium, Ausbildungsmöglichkeit 

Für weitere Informationen und Bildmaterial kontaktiere bitte:  

Starmind, Pascal Kaufmann, Starmind CEO 

Universität Zürich, Andreasstrasse 15, 8050 Zürich, Schweiz 

kaufmann@starmind.com, Tel: +41 79 426 31 94 siehe auch: http://www.starmind.com/ 

 

 

Über Starmind.com 

Starmind wurde 2008 in der Rechtsform einer GmbH gegründet und ist in Meilen, Zürich domiziliert. Starmind.com 

soll die führende online Handelsplattform für Know-How werden, Know-How Träger identifizieren und diese weltweit 

zu einem einzigartigen und für jedermann nutzbaren Netzwerk verknüpfen. 

 

 

Fragen werden zusammen mit frei wählbaren Prämien ausgeschrieben, wobei die Community Lösungen und 

geistiges Eigentum (IP: Intellectual Property) dem Fragensteller zur Nutzung übermittelt. Dabei sorgen über die Zeit 

kontinuierlich steigende Prämien für einen globalen Wettkampf zwischen Talenten und einem spielerischen Element 

als Funfaktor: Der Fragensteller definiert eine maximale Prämie, wobei die ausgeschriebene Prämie sich dieser 

allmählich annähert. Fragenlöser, die Lösungen zu tieferen Prämien und somit früher einreichen, haben eine höhere 

Chance, die Prämie zu erstehen. Der Mechanismus sorgt für eine natürliche Selektion nach Talenten, welche mit der 

Materie entweder sehr vertraut sind, ein ähnliches Problem schon mal gelöst haben oder Starmind als Plattform 

benutzen möchten, um eigenes Know-How und damit sich selber erfolgreich präsentieren zu können. 

Auszeichnungen von renommierten Bildungsstätten bürgen für Qualität und einen Wettkampf zwischen Talenten um 

gute Lösungen. 


